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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Фонд содействия сохранению культурных и философских традиций Древней Индии и 

Тибета «Наланда» (далее по тексту именуемый «Фонд») является унитарной некоммерческой 

организацией, учрежденной физическим лицом на основе добровольного имущественного 

взноса, преследующей общественно полезные цели, предусмотренные настоящим Уставом.  

1.2. Фонд образован и действует в соответствии с Конституцией Российской Федерации, 

Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях», иными законами Российской Федерации и положениями настоящего Устава. 

1.3. Правоспособность Фонда возникает с момента внесения в Единый государственный 

реестр юридических лиц сведений о его создании и прекращается в момент внесения в указанный 

реестр сведений об исключении. 

1.4. Организационно-правовая форма Фонда: общественно полезный фонд. 

1.5. Полное наименование Фонда на русском языке: Фонд содействия сохранению 

культурных и философских традиций Древней Индии и Тибета «Наланда». 

1.6. Сокращенное наименование Фонда на русском языке: Фонд «Наланда». 

1.7. Полное наименование Фонда на английском языке: Foundation for the Preservation of the 

Cultural and Philosophical Traditions of Ancient India and Tibet «Nalanda». 

1.8. Сокращенное наименование Фонда на английском языке: Nalanda Foundation. 

1.9. Фонд имеет самостоятельный баланс, вправе иметь счета в банках Российской 

Федерации и за ее пределами, действует на принципах полной хозяйственной самостоятельности, 

строгого соблюдения действующего законодательства. 

1.10. Имущество, переданное Фонду его учредителем (учредителями), является 

собственностью Фонда. Учредитель (учредители) Фонда не имеют имущественных прав в 

отношении созданного ими Фонда и не отвечают по его обязательствам, а Фонд не отвечает по 

обязательствам своего учредителя (учредителей). Фонд использует имущество для целей, 

определенных в его уставе. Ежегодно Фонд обязан опубликовывать отчет об использовании 

своего имущества. 

1.11. Фонд имеет обособленное имущество и отвечает им по своим обязательствам, может 

от своего имени приобретать и осуществлять гражданские права и нести гражданские 

обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.  

1.12. Фонд имеет круглую печать со своим полным наименованием на русском языке, 

вправе иметь штампы, бланки со своим наименованием. 

1.13. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, г. Москва. 

1.14. Фонд имеет собственную символику. Эмблема Фонда представляет собой 

комбинированное обозначение, состоящее из изобразительного элемента: двух ладоней, 

сложенных в жесте «дарования учения»; правая ладонь поднята, большой и указательный пальцы 

сомкнуты; в левой ладони находится буддийский текст. Эмблема содержит надпись «Фонд 

«Наланда»». 

1.15. При ликвидации Фонда оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

имущество направляется в соответствии с Уставом на цель, в интересах которой Фонд был 

создан, и (или) на благотворительные цели. В случае, если использование имущества Фонда, в 

соответствии с положениями Устава не представляется возможным, оно обращается в доход 

государства. 

 

2. ЦЕЛЬ И ПРЕДМЕТ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА 

2.1. Целью Фонда является формирование имущества на основе добровольных 

имущественных взносов, других, не запрещенных законом, поступлений, направляемых на 

всестороннее содействие сохранению культурных и философских традиций Древней Индии и 

Тибета, в особенности традиций древнеиндийского университета Наланда, исторически 

распространенных в буддийских регионах Российской Федерации и имеющих в своей основе 

принципы духовного совершенствования, миролюбия, сострадания ко всем формам жизни и 

бережного отношения к окружающей среде. 
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2.2. Предметом деятельности Фонда является осуществление в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации следующих видов деятельности, 

направленных на достижение целей, ради которых создан Фонд: 

2.2.1. осуществление переводов трудов, посвященных культурному, философскому, 

научному и духовному наследию и традициям Древней Индии и Тибета; 

2.2.2. осуществление издательской деятельности, включая издание книг, брошюр, буклетов, 

календарей, открыток, выпуск информационной продукции, сувениров с символикой Фонда; 

2.2.3. оказание содействия осуществлению образовательных и просветительских проектов, 

основанных на базовых принципах сострадания и духовного совершенствования, лежащих в 

основе культурных и философских традиций Древней Индии и Тибета; 

2.2.4. распространение информации о культурных, философских, научных и духовных 

традициях Древней Индии и Тибета, в том числе посредством создания и ведения интернет-

сайтов, осуществления иных информационных проектов; 

2.2.5. организация выступлений лекторов, философов и исследователей на тему 

культурных, философских, научных и духовных традиций Древней Индии и Тибета; 

2.2.6. создание кино-, фото- и аудиопродукции, а также теле- и радиопередач, посвященных 

культурным, философским, научным и духовным традициям Древней Индии и Тибета; 

2.2.7. организация фестивалей, концертов, выставок, культурных проектов, круглых столов, 

семинаров, конференций, симпозиумов, посвященных культурным, философским, научным и 

духовным традициям Древней Индии и Тибета; 

2.2.8. создание и поддержка выставочных и музыкально-театральных проектов, основанных 

на культурных, философских, научных и духовных традициях Древней Индии и Тибета; 

2.2.9. создание и поддержка культурных, просветительских, образовательных, научных и 

духовных центров для осуществления проектов, связанных с уставными целями организации; 

2.2.10. оказание содействия (в том числе консультационного) проведению научных 

исследований духовных практик и изучению культурного и философского наследия и традиций 

Древней Индии и Тибета; 

2.2.11. организация и сопровождение экспедиций в монастыри Индии, Тибета, Непала, 

Монголии и других территорий, исторически испытавших на себе влияние традиций 

древнеиндийского университета Наланда для сбора информации, проведения научных 

исследований духовных практик и изучения культурных, философских, научных и духовных 

традиций Древней Индии и Тибета; 

2.2.12. организация ознакомительных поездок в монастыри Индии, Тибета, Непала, 

Монголии и других территорий, исторически испытавших на себе влияние традиций 

древнеиндийского университета Наланда, для ознакомления с культурным, философским, 

научным и духовным наследием указанных регионов; 

2.2.13. взаимодействие с органами государственной власти Российской Федерации, 

органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного 

самоуправления, с юридическими и физическими лицами, в том числе с международными и 

зарубежными организациями   в целях наиболее эффективного решения задач, направленных на 

достижение уставных целей Фонда. 

2.2.14. содействие укреплению связей между заинтересованными российскими и 

зарубежными культурными, образовательными, научными и духовными учреждениями, 

работающими в области изучения и сохранения культурных, философских, научных и духовных 

традиций Древней Индии и Тибета; 

2.2.15. оказание благотворительной помощи буддийским монастырям, библиотекам, 

культурным, философским, научным и духовным учреждениям и другим организациям, 

способствующим изучению и сохранению культурных, философских, научных и духовных 

традиций Древней Индии и Тибета, в особенности традиций древнеиндийского университета 

Наланда, распространенных в том числе и в Российской Федерации; 

2.2.16. разработка и реализация социально значимых программ и проектов в соответствии 

с уставными целями Фонда; 
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2.2.17. привлечение добровольных взносов и пожертвований различных физических, 

юридических лиц для достижения уставных целей Фонда; 

2.2.18. привлечение добровольцев (волонтеров) к реализации социально значимых 

программ и проектов в соответствии с уставными целями Фонда. 

2.3. Фонд может заниматься отдельными видами деятельности, предусмотренными 

действующим законодательством, только на основании специального разрешения (лицензии), 

членства в саморегулируемой организации или выданного саморегулируемой организацией 

свидетельства о допуске к определенному виду работ. 

 

3. ПРИНОСЯЩАЯ ДОХОД ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ФОНДА 

3.1. Фонд может осуществлять приносящую доход деятельность, лишь постольку, 

поскольку это служит достижению целей, ради которых он создан, и если это соответствует 

таким целям. Фонд вправе осуществлять следующие виды приносящей доход деятельности:  

3.1.1.  издательская деятельность; 

3.1.2. деятельность по организации конференций и выставок, семинаров, мастер-классов, 

информационных мероприятий; 

3.1.3. деятельность по оказанию консультационных и информационных услуг; 

3.1.4. деятельность по оказанию услуг письменного и устного перевода; 

3.1.5. деятельность по предоставлению туристических услуг; 

3.1.6. аренда движимого и недвижимого имущества; 

3.1.7. изготовление и реализация сувенирной продукции с символикой Фонда, книг, 

открыток и иной печатной продукции. 

3.2. Фонд должен сформировать достаточное для осуществления приносящей доход 

деятельности имущество.  

3.3. Доходы, полученные от приносящей доход деятельности, не подлежат распределению 

между учредителями (учредителю) Фонда и после уплаты налогов и иных обязательных 

платежей используются на цели, предусмотренные п. 2.1. настоящего Устава.  

3.4. Фонд ведет раздельный учет доходов и расходов по приносящей доход деятельности. 

 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА 

4.1. Для достижения цели создания Фонд в соответствии с действующим 

законодательством имеет право: 

4.1.1. учреждать и вступать в другие некоммерческие организации, их союзы и ассоциации; 

4.1.2. заключать сделки для реализации целей, предусмотренных Уставом, в соответствии 

с действующим российским законодательством; 

4.1.3. самостоятельно разрабатывать и утверждать планы и программы своей деятельности; 

4.1.4. заниматься деятельностью по привлечению ресурсов; 

4.1.5. свободно распространять информацию о своей деятельности; 

4.1.6. осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законодательством 

Российской Федерации. 

4.2. Фонд обязан: 

4.2.1. соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и 

нормы международного права, касающиеся цели и предмета его деятельности, а также 

положения настоящего Устава; 

4.2.2.  вести бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации; 

4.2.3.  предоставлять информацию о своей деятельности органам государственной 

статистики и налоговым органам, учредителю (учредителям) и иным лицам в соответствии с 

законодательством Российской Федерации и настоящим Уставом; 

4.2.4.  предоставлять в орган, принимающий решение о государственной регистрации 

некоммерческой организации, документы, содержащие отчет о своей деятельности, о 

персональном составе руководящих органов, документы о целях расходования денежных средств 
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и использовании иного имущества, в том числе полученных от иностранных источников, а также 

ежегодно размещать в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» или 

предоставлять средствам массовой информации для опубликования отчет о своей деятельности 

в объеме сведений, представляемых в орган, принимающий решение о государственной 

регистрации некоммерческой организации; 

4.2.5.  представлять в орган, принимающий решение о государственной регистрации 

некоммерческой организации, в случае соответствия Фонда п. 3.1. ст. 32 Федерального закона «О 

некоммерческих организациях» заявление, подтверждающее такое соответствие указанному 

пункту, и информацию в произвольной форме о продолжении своей деятельности в сроки, 

которые определяются уполномоченным органом, а также ежегодно размещать в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» или предоставлять средствам 

массовой информации для опубликования сообщение о продолжении своей деятельности, в 

случае соответствии Фонда п. 3.1. ст. 32 Федерального закона «О некоммерческих 

организациях»; 

4.2.6. ежегодно публиковать отчеты об использовании своего имущества; 

4.2.7. проводить обязательный аудит в случаях, предусмотренных законом; 

4.2.8. предоставлять по запросу органа, принимающего решение о государственной 

регистрации некоммерческой организации, распорядительные документы органов Фонда; 

4.2.9. допускать представителей органа, принимающего решение о государственной 

регистрации некоммерческой организации, на проводимые Фондом мероприятия; 

4.2.10. оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о 

государственной регистрации некоммерческой организации, в ознакомлении с деятельностью 

Фонда в связи с достижением его цели, а также соблюдением законодательства РФ; 

4.2.11. обеспечивать открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, к 

своим ежегодным отчетам. 

 

5. УЧРЕДИТЕЛЬ (УЧРЕДИТЕЛИ) ФОНДА 

5.1. Учредитель (учредители) Фонда имеют право: 

5.1.1.  входить в состав органов Фонда; 

5.1.2.  предлагать к реализации проекты и программы, направленные на достижение цели 

создания Фонда; 

5.1.3.  получать информацию о планируемых мероприятиях Фонда; 

5.1.4.  принимать участие в деятельности Фонда; 

5.1.5.  устанавливать и развивать в интересах Фонда двусторонние и многосторонние связи;  

5.1.6.  осуществлять добровольные взносы и пожертвования, а также оказывать 

имущественную помощь, необходимую для деятельности Фонда. 

5.2. Прием нового учредителя (учредителей) в Фонд происходит на основании личного 

заявления для физических лиц, либо заявления и решения соответствующего органа для 

юридических лиц. Решение о приеме в состав учредителей Фонда принимают учредители Фонда 

в течение 10 дней с момента поступления заявления. Решение учредителей должно быть принято 

единогласно. 

5.3. Учредитель Фонда вправе выйти по своему усмотрению из состава учредителей в 

любое время без согласия остальных учредителей в соответствии с Федеральным законом «О 

некоммерческих организациях». В случае выхода из состава учредителей предпоследнего 

учредителя он обязан до направления сведений о своем выходе передать свои права учредителя 

другому лицу в соответствии с федеральным законом и настоящим уставом. 

5.4. Информация о новых учредителях, а также о выходе прежних учредителей Фонда 

подлежит внесению в Единый государственный реестр юридических лиц в установленном 

законом порядке. 

5.5. По решению учредителей из состава учредителей Фонда может быть исключено: 

– физическое лицо в случае его смерти, признания недееспособным, безвестно 

отсутствующим или объявления умершим; 
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– юридическое лицо в случае прекращения деятельности юридического лица в связи с 

ликвидацией или исключением из ЕГРЮЛ по решению регистрирующего органа. 

5.6. Исключение из состава учредителей Фонда физического лица или юридического лица 

осуществляется в порядке, установленном Федеральным законом «О некоммерческих 

организациях». Права и обязанности учредителя Фонда в случае его исключения из состава 

учредителей прекращаются с даты его смерти, признания недееспособным, безвестно 

отсутствующим или объявления умершим либо прекращения деятельности юридического лица 

в связи с ликвидацией или исключением из ЕГРЮЛ по решению регистрирующего органа. 

5.7. Исключение учредителя Фонда из состава учредителей, в результате которого в 

Организации не остается ни одного учредителя, исключение единственного учредителя 

Организации из состава учредителей не допускаются. 

 

6. ОРГАНЫ ФОНДА 

6.1. Органами Фонда являются:  

6.1.1. Высший коллегиальный орган Фонда – Совет Фонда; 

6.1.2. Единоличный исполнительный орган Фонда – Директор Фонда; 

6.1.3. Орган, осуществляющий надзор за деятельностью Фонда – Попечительский совет 

Фонда. 

 

7. СОВЕТ ФОНДА 

7.1. Основная функция Совета Фонда – обеспечение соответствия деятельности Фонда 

уставным целям и предмету, определенным в настоящем Уставе. 

7.2. Изменения в составе Совета Фонда производятся по решению Совета Фонда. Срок 

полномочий членов Совета Фонда составляет 5 (пять) лет. Одно лицо может избираться в состав 

Совета Фонда неограниченное число раз. 

7.3. Количество членов Совета Фонда утверждается Советом Фонда. Совет должен состоять 

не менее чем из 3-х членов. Все изменения в структуре Совета Фонда принимаются Советом 

Фонда квалифицированным (2/3) большинством голосов при наличии кворума.  

7.4. Члены Совета Фонда выполняют свои обязанности на общественных началах. Фонд не 

вправе осуществлять выплату вознаграждения членам Совета Фонда за выполнение ими 

возложенных на них функций, за исключением компенсации расходов, непосредственно 

связанных с участием в работе Совета Фонда.  

7.5. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение следующих 

вопросов: 

7.5.1. изменение Устава; 

7.5.2. определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов 

формирования и использования его имущества; 

7.5.3. избрание и досрочное прекращение полномочий членов Совета Фонда; 

7.5.4. избрание и досрочное прекращение полномочий Директора Фонда, членов 

Попечительского совета Фонда; 

7.5.5. принятие решения о создании Фондом других юридических лиц, об участии Фонда в 

других юридических лицах; 

7.5.6. принятие решений о создании филиалов и (или) об открытии представительств 

Фонда; 

7.5.7. одобрение совершаемых Фондом сделок в случаях, предусмотренных законом; 

7.5.8. утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Фонда; 

7.5.9. утверждение годовых отчетов и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Фонда; 

7.5.10. направление заявления о ликвидации Фонда в суд, назначение ликвидационной 

комиссии (ликвидатора) Фонда, утверждение ликвидационного баланса. 

7.6. Совет Фонда вправе принять к рассмотрению любой вопрос, связанный с 

деятельностью Фонда. 
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7.7. Решения, относящиеся к исключительной компетенции Совета Фонда, принимаются 

квалифицированным (2/3) большинством голосов членов Совета Фонда, присутствующих на 

заседании Совета Фонда. Решения, не относящиеся к исключительной компетенции Совета 

Фонда, принимаются простым большинством голосов от числа присутствующих. Решение 

Совета Фонда может быть принято, в том числе, посредством участия в заседании дистанционно 

с помощью электронных или иных технических средств, позволяющих достоверно установить 

участника заседания, обеспечить возможность участников обсуждать вопросы повестки дня и 

голосовать. 

7.8. Заседание Совета Фонда считается правомочным, если на нем присутствуют более 

половины членов Совета. 

7.9. Совет Фонда избирает Председателя из числа своих членов сроком на 5 (пять) лет. 

Председатель возглавляет Совет Фонда и является его членом. Главной функцией 

Председателя является организация работы Совета Фонда путем: 

7.9.1. утверждения повестки заседаний Совета Фонда; 

7.9.2. председательствования на заседаниях Совета Фонда и подписания протоколов Совета 

Фонда; 

7.9.3. подписания трудового договора с Директором Фонда.  

7.10. В случае отсутствия Председателя Совета Фонда на заседании, его функции 

выполняет член Совета Фонда, председательствующий на заседании, избранный из числа 

присутствующих членов Совета Фонда. 

7.11. Заседания Совета Фонда созываются Директором или членами Совета Фонда по мере 

необходимости, но не реже одного раза в год.  

7.12. Внеочередное заседание Совета Фонда созывается по требованию Директора Фонда, 

Председателя Совета Фонда, любых двух членов Совета Фонда. 

7.13. Решение Совета Фонда может быть принято без проведения собрания путем 

проведения заочного голосования (опросным путем), за исключением принятия решения по 

вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Совета Фонда. Такое голосование может 

быть проведено путем обмена документами посредством почтовой, телеграфной, телетайпной, 

телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей аутентичность передаваемых и 

принимаемых сообщений и их документальное подтверждение.  

7.14. Обязанность оповещения всех членов Совета Фонда о проведении заседания в заочной 

форме и заочного голосования, а также рассылки бюллетеней для его проведения каждому члену 

Совета Фонда возложена на Директора Фонда. 

7.15. Оповещение членов Совета Фонда о проведении заочного голосования 

осуществляется путем рассылки им уведомлений о проведении заочного голосования и 

бюллетеней для заочного голосования путем почтовой, электронной и иной связи. 

7.16. Уведомление о проведении заочного голосования должно содержать предлагаемую 

повестку дня заседания, возможность ознакомления всех членов Совета Фонда до начала 

голосования со всеми необходимыми информацией и материалами, возможность вносить 

предложения о включении в повестку дня дополнительных вопросов, обязательность сообщения 

членам Совета Фонда до начала голосования измененной повестки дня, а также срок окончания 

процедуры голосования. 

7.17. Между датой начала заочного голосования членов Совета Фонда и датой проведения 

подсчета голосов по итогам заочного голосования должно пройти не менее 14 (четырнадцати) 

календарных дней – период голосования. 

 

8. ДИРЕКТОР ФОНДА 

8.1. Единоличным исполнительным органом Фонда является Директор Фонда (далее –

Директор). Директор является должностным лицом Фонда и осуществляет текущее руководство 

деятельностью Фонда. Директор подотчетен Совету Фонда. 

8.2. Директор избирается на должность на срок 5 (пять) лет. Одно лицо может избираться 

на должность Директора неограниченное количество раз. 
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8.3. К компетенции Директора относится решение всех вопросов, которые не составляют 

исключительную компетенцию Совета Фонда: 

8.3.1. текущее руководство деятельностью Фонда; 

8.3.2. осуществление действий без доверенности от имени Фонда, представление его 

интересов во всех государственных, коммерческих и некоммерческих организациях, подписание 

документов Фонда, выдача доверенности; 

8.3.3. обеспечение выполнения решений Совета Фонда;  

8.3.4. распоряжение средствами и имуществом Фонда в соответствии с его целями и 

предметом деятельности; 

8.3.5. утверждение штатного расписания Фонда; 

8.3.6. наем и увольнение работников Фонда в соответствии с действующим 

законодательством; 

8.3.7. совершение сделок, заключение договоров от имени Фонда, приобретение и 

управление имуществом, открытие и закрытие счетов в банках; 

8.3.8. совершение иных юридически значимых действий, за исключением тех, которые 

законодательством и настоящим Уставом отнесены к компетенции Совета Фонда; 

8.3.9. решение текущих вопросов хозяйственной и финансовой деятельности Фонда; 

8.3.10. предоставление отчетности Фонда; 

8.3.11. осуществление контроля за деятельностью филиалов и представительств Фонда; 

8.3.12. принятие решений, издание приказов и иных документов по оперативным вопросам 

внутренней деятельности Фонда; 

8.3.13. обеспечение выполнения планов и программ деятельности Фонда; 

8.3.14. утверждение правил, процедур и других внутренних документов Фонда, за 

исключением внутренних документов, утверждение которых отнесено Уставом к компетенции 

иных органов Фонда; 

8.3.15. в порядке, установленном законодательством, поощрение работников Фонда, а 

также наложение на них взысканий; 

8.3.16. подготовка материалов, проектов и предложений по вопросам, выносимым на 

рассмотрение Совета Фонда; 

8.3.17. решение иных вопросов, связанных с деятельностью Фонда, кроме тех, которые 

отнесены к компетенции Совета Фонда, Попечительского совета. 

8.4. Директор обязан в своей деятельности соблюдать требования действующего 

законодательства, руководствоваться настоящим Уставом, решениями Совета Фонда, 

принятыми в рамках его компетенции. 

8.5. Трудовой договор с Директором от имени Фонда подписывается Председателем Совета 

Фонда. 

 

9.ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА 

9.1.  Попечительский совет является органом, осуществляющим надзор за деятельностью 

Фонда, за принятием органами Фонда решений, обеспечением их исполнения, за использованием 

средств Фонда, за соблюдением Фондом законодательства. 

9.2. Члены Попечительского совета избираются Советом Фонда на срок – 5 (пять) лет. 

Избрание в члены Попечительского совета может осуществляться только с согласия кандидата.  

9.3.  Выход из членов Попечительского совета возможен по личному заявлению либо по 

решению Совета Фонда. 

9.4.  Не могут входить в Попечительский совет Директор, работники Фонда, в том числе 

руководители филиалов и представительств. 

9.5.  Члены Попечительского совета осуществляют свою деятельность на общественных 

началах. Фонд может компенсировать членам Попечительского совета расходы, связанные с 

исполнением обязанностей члена Попечительского совета. 

9.6.  Попечительский совет имеет право: 

9.6.1.  знакомиться с любыми документами Фонда; 
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9.6.2. заслушивать отчеты Директора о деятельности Фонда, выполнении программ и 

проектов, целевом использовании имущества Фонда; 

9.6.3. требовать от Директора объяснений любых принимаемых им решений; 

9.6.4. представлять на рассмотрение Совета Фонда долгосрочные программы деятельности 

Фонда, рекомендации по организации работы и другим вопросам деятельности Фонда. 

9.7.  Заседания Попечительского совета созываются по мере необходимости, но не реже 

одного раза в год.  

9.8.  Попечительский совет вправе принимать решения при условии присутствия на его 

заседании более половины его членов. Попечительский совет принимает решения простым 

большинством голосов присутствующих членов Попечительского совета. 

9.9. Решение Попечительского совета может быть принято, в том числе, посредством 

участия в заседании дистанционно с помощью электронных или иных технических средств, 

позволяющих достоверно установить участника заседания, обеспечить возможность участников 

обсуждать вопросы повестки дня и голосовать. 


